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Liebe Leserin, lieber Leser!

ZUKUNFTSRESSOURCE EHRENAMT

Die aktiven ehrenamtlichen Mitglie-
der bilden die Basis, auf der das Geriist
vieler Verbdnde steht. Sie sind das Herz,
das einen Verein am Leben hdlt und ihm
Kraft und Energie gibt. Im gesamten En-
gagement-Bereich berichten Verbande je-
doch seit Jahren von stagnierenden oder
sinkenden Zahlen im Ehrenamt. Zeit,
das Ruder rumzureiffen. Doch wie las-
sen sich neue Ehrenamtliche nachhaltig
aktivieren und begeistern? Mit welchen
Strategien und Mafnahmen erreichen
Verbdnde z. B. auch die Gen Z oder kon-
nensich interkulturell 6ffnen? Wie sieht
ein professionelles und zeitgemdfles On-
boarding aus? Lesen Sie mehr im Schwer-
punkt ab S. 24.

Verbdnde sollten zudem weiblicher
und diverser werden. Insbesondere die
Wirtschaftsverbande sind stark ménner-
lastig, v.a. wenn es um Fihrungsposi-
tionen im Haupt- und Ehrenamt geht.
LWir sind teilweise doch noch die Exo-
ten“, sagen Evelyne de Gruyter, Hauptge-
schéftsfithrerin des Verbands deutscher
Unternehmerinnen (VdU), und Franziska
Teubert, Geschiftsfithrerin des Startup-
Verbands. Warum Netzwerke wichtig

sind, um den Frauenanteil zu erhdhen,

erzdhlen die beiden im Verbdandereport-
Gesprdch ab S. 14.

Der Gesetzgeber plantnach einem jiingst
veroffentlichten Referentenentwurf eine
tiefgreifende Anderung im Gemeinniit-
zigkeitsrecht. Alle betroffenen Verbande
konnen sich ab S. 50 informieren. Und wir
stellen Richtlinien fiir die rechtssichere
Nutzung von KI-Systemen vor.

KI ist im Ubrigen auch ein Schwer-
punktthema des Deutschen Verbandekon-
gresses. Insgesamt gibt es knapp 20 ver-
schiedene Themenwelten und viele Best
Practicesausder Verbandswelt. Anfang Sep-
tember wird in Wuppertal diskutiert, wie
Verbidnde die Zeitenwende annehmen, die
richtigen Schliisse ziehen und rechtzeitig
den Kurs in Richtung Zukunft lenken kon-
nen. Am Abend des ersten Tages entschei-
det sich zudem, wer ,Verband des Jahres*
wird. Insgesamt sind in diesem Jahr acht
Verbande in vier Kategorien nominiert.
Das wesentliche Programm fiir beide Tage
steht. Haben Sie sich schon angemeldet?
Es lohnt sich! Mehr Informationen unter

www.verbaendekongress.de.

Viel Spafl beim Lesen!
Ihre Redaktion
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19. DEUTSCHER VERBANDEKONGRESS:
WIE VERBANDE ZUKUNFT GESTALTEN

In den vergangenen Jahren ist in der Verbandswelt kaum ein
Stein auf dem anderen geblieben. Keine Organisation arbeitet 2024
noch so wie vor finf Jahren. Hierzu hat die Digitalisierung vieles
beigetragen, doch auch im Umgang mit den Mitgliedern hat sich
fiir Verbinde einiges verandert. Knapp 20 verschiedene Themen-
welten und viele Best Practices aus der Verbandswelt prasentiert der
diesjahrige Verbandekongress Anfang September.

SCHWERPUNKT 30

+SELBSTHILFE DER ZUKUNFT" - ANSPRACHE
UND AKTIVIERUNG VON EHRENAMTLICHEN

Die aktiven ehrenamtlichen Mitglieder bilden die Basis, auf der
das Gerdist eines Selbsthilfeverbandes steht. Im gesamten Engage-
mentbereich berichten Verbande seit Jahren von stagnierenden
oder sinkenden Mitgliederzahlen. Der Dachverband Bundesarbeits-
gemeinschaft Selbsthilfe von Menschen mit Behinderung, chroni-
scher Erkrankung undihren Angehérigen e. V.(BAG SELBSTHILFE)

startete ein iibergreifendes Projekt, um dem entgegenzuwirken.

VERBAND & STEUERN 50

VERBANDELAND DEUTSCHLAND:
AUF DER SUCHE NACH DEM EHRENAMT

Die Landschaft der Verbdnde und Vereine hat sich in
den letzten Jahren stark verandert. Digitalisierung,
gesellschaftlicher Wandel und veranderte Mitglieder-
bedirfnisse sind nur einige der Treiber dieser Ver-
dnderung. Besonders das Ehrenamt steht dabei sowohl
vor grofien Herausforderungen als auch Chancen.
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+WIR SIND NOCH WEIT DAVON ENTFERNT, PARI
ZU SEIN - FRAUEN, GEBT EUCH EINEN RUCK!”

Evelyne de Gruyter vom Verband der Unternehmerinnen in
Deutschland und Franziska Teubert vom Startup-Verband sind
sich einig: Verbande sollten in der Fithrung von Ehren- und Haupt-
amt weiblicher und diverser sein. Und sie sollten sich bei gemein-
samen Anliegen starker zu Netzwerken zusammenschliefen. Wa-

rum eigentlich? Henning von Vieregge hat nachgefragt.

DIGITALISIERUNG & CHANGE-MANAGEMENT 40

DIGITALISIERUNG ALS TEIL DER EIGENEN
VERBANDSSTRATEGIE

Dass in Beton sowohl immenses Know-how als auch die Erfah-
rungen aus einem groflen Experten-Netzwerk stecken, ist meist
nur Branchenkennern bewusst. Um den Wissensaustausch im
zuletzt stark angewachsenen Netzwerk mitgliederzentriert zu or-
ganisieren und weiterzuentwickeln, entschied sich der Deutsche
Beton- und Bautechnik-Verein (DBV) fiir die Einfiihrung einer pro-
fessionellen Verbandslosung — eingebettet in eine ganzheitliche
Zukunftsstrategie.
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DIE GEPLANTE AUFHEBUNG DER PFLICHT ZUR
ZEITNAHEN MITTELVERWENDUNG

Nach dem jiingst verdffentlichten Referentenentwurf des Jahres-
steuergesetzes (JStG) 2024 Teil I soll die Pflicht zur zeitnahen Mittel-
verwendung fiir gemeinnttzige Kérperschaften abgeschafft werden.
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DAS NEUE EU-LIEFERKETTENGESETZ IM UBERBLICK

Nach dem deutschen Lieferkettensorgfaltspflichtengesetz folgt
nun auch ein ,EU-Lieferkettengesetz“. Am 5. Juli 2024 wurde die
Richtlinie tiber die Sorgfaltspflichten von Unternehmen im Hinblick
auf Nachhaltigkeit im Amtsblatt der EU verdffentlicht.
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TAGUNGSLAND THURINGEN:

KULTURELLES ERBE UND GRUNES HERZ

03  Impressum
In Thiiringen liegt der geografische Mittelpunkt Deutschlands.
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Aktives Ehrenamt gesucht!
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Veranstaltungsflichen und Tagungshotels sind mehrals nur Rdu-

me und Betten —in ihnen stecken moderne Konzepte des gemeinsa- 50 Verband & Steuern
men Arbeitens, individuelles Ambiente und vor allem nachhaltiges

sowie soziales Engagement. In ganz Deutschland bemtihen sie sich 54 Verband &Recht

um Zertifikate und gute Platzierungen in Bestenlisten. 64  Briisseler Spitzen
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POLITIK HAUTNAH: VERBANDSKONGRESSE IN 71 Verband & Tagung

BERLIN UND BRANDENBURG

. . - 124 Inserentenverzeichnis
Fir Verbande sind es v. a. die Nahe zur Politik, das groffe Angebot
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aus fordert das Land Berlin seit einigen Jahren insbesondere nach-

haltige Veranstaltungen in der Hauptstadt.
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